附件2：

2020年“1361”人才工程岗位届满、届中考核工作日程表
	阶段
	时间
	工作内容

	布置“1361”人才工程岗位届满、届中考核工作
	4月30日
	1. 学校下发通知，启动“1361”人才工程岗位届满考核工作

	考核分委员会对参加考核人员进行初步考核
	5月6日-13日
	2. 各单位（学科）成立考核分委员会并将考核分委员会名单报人才工作处处

3. 组织参加考核人员填写考核登记表

4. 参加考核人员将考核登记表及相关成果材料交考核分委员会
5. 考核分委员会审核被考核人员的考核登记表及相关成果材料，安排被考核人员进行公开述职，形成初步考核意见并进行公示。

	
	5月14日-15日
	6. 考核分委员会将届满考核相关材料报人才工作处
书面材料上报地点：
曲阜校区：科技楼704室
日照校区：会馆2340室

	学校评审确定考核结果
	5月25日以后
	7. 学校召开考核委员会会议

8. 考核结果进行公示

9. 学校公布考核结果


