曲阜师范大学2020年“1361”人才工程岗位届满考核登记表
所在单位(章)：                  二级学科名称：　　 　　          “1361”岗位聘任时间：　　      年　    　月        　　　　          填表时间：　    　年       月      日

	姓名
	
	自我考核结果：完成了第      层次岗位目标任务，其中第4条任务中规定的(1)-(6)项完成情况为           （请在以下三种完成情形中仅选择其一即可）

情形A: 完成了(1)-(6)六项中之三项               （请明确填写哪三项，超过3项的仅需填写3项即可）；

情形B：完成了(1)-(6)六项中之两项               （请明确填写哪两项）且其中第            项成果的层次高于规定层次；

情形C：完成了(1)-(6)六项中之两项               （请明确填写哪两项）且其中第            项成果的数量翻番。

	第1条：规划、指导本学科建设，组织学术团队情况
	是否
完成
	第4条中规定的业绩之(1)-（6）完成情况
（仅需将上一栏中本人选择的ABC三种完成情形之一予以详细体现即可，不需将完成的项目内容全部填写）

	
	
	

	
	
	业绩之(1)-（6）中所完成的第一项详细情况
	业绩之(1)-（6）中所完成的

第三项或层次高于规定层次项或数量翻番项详细情况

	
	
	教学科研项目的格式为：
项目名称（编号）、经费数额、本人位次（几人第几）、项目来源（批准部门）、立项时间/结项时间；
教学科研获奖的格式为：
获奖时间、获奖名称、本人位次（几人第几）、批准（颁发）部门、等级；
论文的格式为：
发表时间、论文题目、发表刊物、收录情况（WOS）、作者位次、第一署名单位；
专著或译著的格式为：
出版时间、专著译著名称、出版社、成为“具有较高学术价值（有重要影响）的专著译著”的依据。
	

	
	
	
	

	第2条：指导、培养青年教师和研究生情况
	是否
完成
	
	

	
	
	
	

	
	
	业绩之(1)-（6）中所完成的第二项详细情况
	

	
	
	
	

	第3条：主讲本科生或研究生课程门次情况及本科生课程工作量完成情况，是否有教学事故
	是否
完成
	
	

	
	
	
	

	学院考核分委员会审核结果：未完成任一层次岗位目标任务（    ）；           完成了第（    ）层次岗位目标任务，完成方式为：第1-3条+第4条（  ）（请在完成情形ABC中明确其中之一即可）。


特别说明：任期目标中所有论文、项目、奖励等成果，除有特别规定的以外，第一单位必须为“曲阜师范大学”。     
本人保证所填内容及相应成果真实属实，本人签字：                                     单位材料审核人签字：                            单位负责人签字： 
